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GRAD DELNICE
Jedinstveni upravni odjel
KLASA: 100-01/19-01/03
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Delnice, 23. srpnja 2019. godine

U  skladu  s  člankom 93.  Zakona  o  službenicima  i  namještenicima  u  lokalnoj  i
područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” 86/08, 61/11 i 04/18), te člankom 53
a.  stavka  1.  Zakona  o  lokalnoj  i  područnoj  (regionalnoj)  samoupravi  (“Narodne  novine”
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 129/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-pročišćeni tekst), 137/15 i
123/17),  nakon  dobivanja  potrebnih  suglasnosti  HZZZ-a  kao  nadležnog  tijela  za
sklapanje  Ugovora  o  stručnom  osposobljavanju  KLASA:103-05/19-01/805,  URBROJ:
2170-35-04/8-19-05, od 19. srpnja 2019. godine, dostavlja se slijedeća
             

O B A V I J E S T
         Obavještavaju  se  svi  koji  su  podnijeli  molbe  za  stručnim  osposobljavanjem  bez
zasnivanja  radnog  odnosa  u  2019.  godini  u  JUO  Grada  Delnica,  stručne  spreme  (SSS),
ekonomskog, upravnog ili drugog društvenog smjera, u trajanju od najmanje četiri godine, za
radno  mjesto  tajnice  prima  se, JELENA  KEZELE,  hrvatska  državljanka  iz  Delnica,
Amerikanska  30,  rođ.  17.03.1995.  godine,  s  svjedodžbom  Srednje  škole  Delnice,  smjer
prirodoslovno-matematička gimnazija od 25.05.2013. godine, na temelju uvjerenja Općinskog
suda kaznenog suda u Zagrebu, od 18.06.2019. godine nekažnjavana, bez radnog iskustva u
struci.

Obrazloženje
Primanje  osoba na  stručno osposobljavanje  u  Grad Delnice  provodilo  se  u  okviru

programa  Hrvatskog  zavoda  za  zapošljavanje; „Rad  i  staž  i  prijevoz“  –  stručno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, i to na temelju javnog poziva u kojima
su bili navedeni uvjeti za prijem i koji je bio otvoren do 26.06.2019. (obavijest u Novom listu
dana 16.06.2019., putem HZZ-a 17-26.06.2019., te na web stranice grada 12.06.2019. ).

Primljena osoba nema status službenika, nije u radnom odnosu i ne prima naknadu za
svoj  rad,  osim  naknade  koju  dobiva  sukladno  navedenoj  mjeri  Hrvatskog  zavoda  za
zapošljavanje.  Sva prava i  obveze između odabrane osobe i  Grada Delnica bit  će uređeni
odgovarajućim ugovorom.  Nakon isteka roka osposobljavanja,  Grad Delnice nema obvezu
njihova zapošljavanja.

Obzirom da se ne radi o zasnivanju radnog odnosa, nego o stručnom osposobljavanju
osoba koje se provodi u JUO-u Grada Delnica bez kasnijeg zasnivanja radnog odnosa, a uz
odobrenje HZZ-a i sukladno njihovoj mjeri, nezadovoljna stranka protiv ove obavijesti nema
mogućnosti ulaganja pravnog lijeka.
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